
ကန ့်သတ့် 

ဒ ုတိယ အ ကကိမ် ရ ှမ််းပြည ်နယ ်လ ွှတ်တတြော ် ( ၁ ၇ ) ကကမိ်တပမြော က်ြ မုှန်အ စည ််းအ တ ်း ြဉ္ စမတနေ့  

( ၂ ၀.၁ ၂ .၂ ၀၁ ၉) ရ က်တနေ့ တွင် တ ော ငသူ်လ ယ ်သမော ား ၊  အ လ ုပ်သမော ားနှင ်  လ ူငယ ်တရားရ ော  

တ ော ်မ ီမ ှ လ ွှ ်တ ော ် သ ုို့  အ စီရ ငခံ်စော  ဖ ်က ော ား ရ ှင်ားလ ငာ်းခခ ငာ်း  

ဥ ကဋ္ဌ။  အစီအစဉ့်(၈)ဖြစ့်ပါတယ့်။ ဖပည့်နယ့်လွှတ့်တတ ့်က ိုယ့်စ ားလှယ့်မ  ား 

ခင့်ဗ  ား။ ရှမ့်ားဖပည့်နယ့်လွှတ့်တတ ့် တတ င့်သူလယ့်သမ ား၊ အလိုပ့်သမ ားနှင ့် လူငယ့်တရားရ  

တက ့်မတီ၏ အစီရင့်ခံစ က ို ရှမ့်ားဖပည့်နယ့်လွှတ့်တတ ့်သ ို  တပားပ ို လ ပါတယ့်။ သ ို ဖြစ့်ပါ၍ 

အစီရင့်ခံစ က ို ြတ့်ကက ားရှင့်ားလင့်ားတပားြ ို အတွက့် ြ တ့်တခေါ်ပါတယ့်။  

ဦားသန် ားထ  ု ်၊ ဥ ကဋ္ဌ ၊ တ  ော ငသူ် လ ယ ်သမော ား၊  အ လ ုပ်သမော ားနှ င ်  

လ ူငယ ်တရားရ ော တ ော ်မ ီ။  တလားစ ားအပ့်ပါတသ  ရှမ့်ားဖပည့်နယ့်လွှတ့်တတ ့်ဥကကဋ္ဌကကီားနှင ့်တကွ 

လွှတ့်တတ ့်က ိုယ့်စ ားလှယ့်မ  ား၊ ဖပည့်နယ့်ဝန့်ကကီားခ ျုပ့်နှင ့် အစ ိုားရအြွ ွဲ့ဝင့်မ  ား၊ ဧည ့်သည့်တတ ့် 

မ  ားအ ားလံိုား မင်္ဂလ ပါလ ို  နှုတ့်ခွန့်ား ဆက့်သအပ့်ပါတယ့်။ ကျွန့်တတ ့်ကတတ   တတ င့်သူ 

လယ့်သမ ား၊ အလိုပ့်သမ ားနှင ့် လူငယ့်တရားရ တက ့်မတီ၊ ဥကကဋ္ဌ ကတလ မမ ျုွဲ့နယ့် မ ဆနဒနယ့် 

အမှတ့်(၂)မှ ဖပည့်နယ့်လွှတ့်တတ ့် က ိုယ့်စ ားလှယ့် ဦားသန့်ားထ ိုက့် ဖြစ့်ပါတယ့်။ ကျွန့်တတ  ့် 

အတနဖြင ့် ဒိုတ ယအကက မ့် ရှမ့်ားဖပည့်နယ့်လွှတ့်တတ ့် တတ င့်သူ လယ့်သမ ား၊ အလိုပ့်သမ ားနှင ့် 

လူငယ့်တရားရ တက ့်မတီရ ွဲ့ တဆ င့်ရွက့်ခ က့်၊ တလ လ တတွွဲ့ရှ ခ က့်၊ သံိုားသပ့်အကကံဖပျုခ က့် 

မ  ားပါဝင့်တသ  အစီရင့်ခံစ က ို လွှတ့်တတ ့်သ ို  ြတ့်ကက ား တင့်သွင့်ားသ ွားမှ  ဖြစ့်ပါတယ့်။ 

ဒ ု  ယ အ က  မ်  ရ ှမ်ားခပည ်နယ ်လ ွှ ်တ ော ်  တ  ော ငသူ်လ ယ ်သမော ား၊  အ လ ုပ်သမော ားနှင ်  လ ူင ယ ်  

တရ ားရ ော တ ော ်မ ီ အ စီရ ငခံ်စော 

န ဒ ါ န်ား 

 ရှမ့်ားဖပည့်နယ့်အတွင့်ားရှ  တတ င့်သူလယ့်သမ ားမ  ား၏ အခွင ့်အတရားမ  ားက ို က ကွယ့် 

တစ င ့်တရှ က့်တပားရန့်၊ လယ့်ယ ထွက့်ကိုန့်သီားနှံမ  ား အရည့်အတသွားတက င့်ားမွန့်ဖမင ့်မ ားတရား 

အတွက့် မ  ျုားတက င့်ားမ  ျုားသန ့်နှင ့် နည့်ားပည ရရှ တရားနှင ့် စ ိုက့်ပ  ျုားတရားစရ တ့်တခ ားတငမွ  ား 

လံိုတလ က့်စွ  ရရှ တရား၊ အလိုပ့်သမ ားမ  ား၏ အခွင ့်အတရားနှင ့် အက  ျုားစီားပွ ားမ  ားက ို ကူညီ 

တဆ င့်ရွက့်တပားရန့်၊ လူငယ့်မ  ား ရရှ ခံစ ားန ိုင့်မည ့် အခွင ့်အတရားမ  ားက ို ဥပတဒနှင ့်အညီ 

အဖပည ့်အဝခံစ ားန ိုင့်တရားအတွက့် လ ိုအပ့်သလ ို ည  န ှုင့်ားတပါင့်ားစပ့်ဖခင့်ားတ ို က ို တဆ င့်ရွက့် 

တပားန ိုင့်ရန့် ဒိုတ ယအကက မ့် ရှမ့်ားဖပည့်နယ့်လွှတ့်တတ ့် တတ င့်သူလယ့်သမ ား၊ အလိုပ့်သမ ားနှင ့် 

လူငယ့်တရားရ တက ့်မတီက ို ြွ ွဲ့စည့်ားတ ဝန့်တပားအပ့်ခ  ပါတယ့်။  
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တ ော ်မ ီဖ  ွဲ့စည ် ား ော ဝန်တပ ားအ ပ်ခခင် ား 

 ဒိုတ ယအကက မ့် ရှမ့်ားဖပည့်နယ့်လွှတ့်တတ ့် တတ င့်သူလယ့်သမ ား၊ အလိုပ့်သမ ားနှင ့် 

လူငယ့် တရားရ တက ့်မတီက ို ၂၀၁၆ ခိုနှစ့်၊ တြတြ ့်ဝါရီလ (၂၆)ရက့်တန တွင့် က င့်ားပတ   

ဒိုတ ယအကက မ့် ရှမ့်ားဖပည့်နယ့်လွှတ့်တတ ့် ပထမပံိုမှန့်အစည့်ားအတဝား (တတ ယတန )၌ 

လွှတ့်တတ ့်၏ အတည့်ဖပျုခ က့် ဖြင ့် တက ့်မတီဝင့်(၇)ဦားက ို တက ့်မတီ၏ သက့်တမ့်ား၊ တ ဝန့်၊ 

လိုပ့်ပ ိုင့်ခွင ့်နှင ့် ရပ ိုင့်ခွင ့်မ  ား သတ့်မှတ့်လ က့် ြွ ွဲ့စည့်ားတ ဝန့်တပားအပ့်ခ  မပီား တပ့်မတတ ့်သ ား 

ဖပည့်နယ့်လွှတ့်တတ ့်က ိုယ့်စ ားလှယ့် အစ ားထ ိုားတဖပ င့်ားလ မှု(၂)ကက မ့် ဖပင့်ဆင့်ြွ ွဲ့စည့်ား၍ 

(၁၂)ကက မ့်တဖမ က့်ပံိုမှန့်အစည့်ားအတဝားတငွ့် တက ့်မတီ(၇)ဦားဖြင ့် ြွ ွဲ့စည့်ားတ ဝန့် တပားအပ့်ခ   

ပါတယ့်။ 

တ ော ်မ ီအ စည ်ားအ တဝား ျင် ားပမှုအ တခခအ တန 

 တတ င့်သူလယ့်သမ ား၊ အလိုပ့်သမ ားနှင ့် လူငယ့်တရားရ တက ့်မတီအတနဖြင ့် 

တက ့်မတီသ ို  တပားပ ို တ ိုင့်ကက ားလ သည ့် အမှုတွ မ  ားနှင ့် စပ့်လ ဉ့်ား၍ လွှတ့်တတ ့်ဆ ိုင့်ရ  

နည့်ားဥပတဒ ၆၅ အရ တက ့်မတီအစည့်ားအတဝားမ  ားက ို ၂၀၁၆ခိုနှစ့်တွင့် (၆)ကက မ့်၊ ၂၀၁၇ခိုနှစ့်တွင့် 

(၃)ကက မ့်၊ ၂၀၁၈ ခိုနှစ့်တွင့် (၉)ကက မ့်၊ ၂၀၁၉ ခိုနှစ့်တွင့် (၁)ကက မ့်၊ စိုစိုတပါင့်ား (၁၉)ကက မ့် 

က င့်ားပဖပျုလိုပ့်ခ  ပါတယ့်။  

  ငာ်းဆင် ားစ စ စ်တဆော ငရ် ွ ်ခခင် ား 

 ဒိုတ ယအကက မ့် ရှမ့်ားဖပည့်နယ့်လွှတ့်တတ ့် တတ င့်သူလယ့်သမ ား၊ အလိုပ့်သမ ားနှင ့် 

လူငယ့်တရားရ တက ့်မတီအတနဖြင ့် တက ့်မတီ၏ (၃)နှစ့်တက  ့်က လအတွင့်ား ကွင့်ားဆင့်ား 

စ စစ့်ဖခင့်ား (၂)ကက မ့်တဆ င့်ရွက့်ခ  မပီား စ စစ့်တဆ င့်ရွက့်သည ့် အမှုတွ (၁၁)ခိုနှင ့်ပတ့်သက့်၍ 

တတွွဲ့ရှ ခ က့်၊ သံိုားသပ့်အကကံဖပျုခ က့်တ ို က ို ဖပည့်နယ့်လွှတ့်တတ ့်ဥကကဋ္ဌထံသ ို  အစီရင့်ခံစ တင့်ဖပ 

တဆ င့်ရွက့်ခ  ပါတယ့်။ တက ့်မတီမှကငွ့်ားဆင့်ားစ စစ့်သည ့် အမှုတွ (၁၁)ခိုအ ား ဖပည့်နယ့် 

လွှတ့်တတ ့်မှတစ့်ဆင ့် လ ိုအပ့်သလ ိုတဆ င့်ရွက့်န ိုင့်ရန့် ဖပည့်နယ့်အစ ိုားရအြွ ွဲ့သ ို  ဆက့်လက့် 

တပားပ ို ဖခင့်ား တဆ င့်ရွက့်ခ  ရ  အစ ိုားရအြွ ွဲ့မှ အမှုတွ (၈)ခိုအတပေါ် တဆ င့်ရွက့်မပီားစီားမှု 

အတဖခအတနမ  ားအ ား ဖပန့်လည့်တပားပ ို ခ  သဖြင ့် သက့်ဆ ိုင့်ရ ဖပည့်သူလူထိုအ ား ရှင့်ားလင့်ားခ  မပီား 

ဖြစ့်ပါတယ့်။  
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 ထ ို အဖပင့် ဒိုတ ယအကက မ့် ရှမ့်ားဖပည့်နယ့်လွှတ့်တတ ့် တ ိုင့်ကက ားစ မ  ားစ စစ့်တရား 

တက ့်မတီ၊ တရ ားဥပတဒစ ိုားမ ိုားတရားနှင ့် မင မ့်ားခ မ့်ားတရားတက ့်မတီ၊ သယံဇ တနှင ့် သဘ ဝ 

ပတ့်ဝန့်ားက င့် ထ န့်ားသ မ့်ား က ကွယ့်တရားနှင ့် လျှပ့်စစ့်တရားရ တက ့်မတီတ ို ဖြင ့်(၅)ကက မ့်၊ 

တ ိုင့်ားရင့်ားသ ားလူမ  ျုားမ  ား အတရားဆ ိုင့်ရ  တက ့်မတီန  (၁)ကက မ့်၊ ပူားတပါင့်ားကွင့်ားဆင့်ားဖခင့်ားအတနဖြင ့် 

(၆)ကက မ့် တဆ င့်ရွက့်ခ  ပါတယ့်။  

 ရှမ့်ားဖပည့်နယ့်လွှတ့်တတ ့်ဆ ိုင့်ရ  နည့်ားဥပတဒ ၆၄ အရ၊ ရှမ့်ားဖပည့်နယ့်လွှတ့်တတ ့် 

နည့်ားဥပတဒ ၆၂ အရ ြွ ွဲ့စည့်ားထ ားတသ  လွှတ့်တတ ့်တက ့်မတီနှင ့်အြွ ွဲ့မ  ားသည့် ရှမ့်ားဖပည့်နယ့် 

အဆင ့်အြွ ွဲ့အစည့်ားတ ို နှင ့် တ ိုက့်ရ ိုက့်တဆွားတနွားမပီား တဖပ ကက ားန ိုင့်သည ့် တ ဝန့်ရှ ပိုင္်္ ျုလ့်မ  ားအ ား 

လည့်ားတက င့်ား၊ လိုပ့်ငန့်ားနှင ့် ဆက့်စပ့်တသ  အတကက င့်ားအရ မ  ားက ို သ ရှ န ားလည့်န ိုင့်သည့်ဟို 

ယူဆရသူမ  ားအ ားလည့်ားတက င့်ား ြ တ့်ကက ားတမားဖမန့်ားတဆွားတနွားဖခင့်ား၊ ကက ားန ဖခင့်ား၊ လ ိုအပ့်သည ့် 

အတထ က့်အထ ားမ  ား တင့်ဖပတစဖခင့်ား  ဖပျုန ိုင့်သည့်ဟို ပါရှ ပါတယ့်။  

 တက ့်မတီနှင ့်သက့်ဆ ိုင့်သည ့် ဌ နဆ ိုင့်ရ အြွ ွဲ့အစည့်ားမ  ား တတွွဲ့ဆံိုတဆွားတနွားပွ က ို 

လွှတ့်တတ ့်ဥကကဋ္ဌ၏ ခွင ့်ဖပျုခ က့်၊ လွှတ့်တတ ့်ရံိုားဝန့်ထမ့်ားမ  ားရ ွဲ့ ပံ ပ ိုားကူညီမှုဖြင ့် (၉.၁၁.၂၀၁၈) 

ရက့်တန မ ှ (၁၃.၁၁.၂၀၁၈) ရက့်တန ထ  ဖပည့်နယ့်လွှတ့်တတ ့်ရံိုား၊ က  ားတခါင့်ားခန့်ားမတွင့် 

ဖပျုလိုပ့်န ိုင့်ခ  ပါ တယ့်။  အစီရင့်ခံစ က ို လွှတ့်တတ ့်ဆ ိုင့်ရ နည့်ားဥပတဒ ၆၆ နှင ့်အညီ 

ဖပျုစိုတင့်ဖပဖခင့်ား ဖြစ့်ပါတယ့်။  

တလ  လ ော တ  ွဲ့ရ ှ ချ ် 

 တက ့်မတီအတနဖြင ့် တလ လ တတွွဲ့ရှ ခ က့်မ  ားက ို တင့်ဖပရမည့်ဆ ိုလျှင့် ရှမ့်ားဖပည့်နယ့် 

လယ့်ယ တဖမနှင ့် အဖခ ားတဖမမ  ားသ မ့်ားဆည့်ားဖခင့်ားခံရမှုမ  ား ဖပန့်လည့်စ စစ့်တရားတက ့်မတီ 

အတနဖြင ့် ရှမ့်ားဖပည့်နယ့်အတွင့်ားရှ  တဖမယ က စစတင့်ဖပတ ိုင့်ကက ားမှုအတပေါ် လယ့်ယ တဖမနှင ့် 

အဖခ ားတဖမမ  ား သ မ့်ားဆည့်ားဖခင့်ားခံရမှုမ  ား ဖပန့်လည့်စ စစ့်တရားတက ့်မတီအဆင ့်ဆင ့်က 

ဗဟ ိုတက ့်မတီ၏ မူဝါဒနှင ့် လိုပ့်ငန့်ားစဉ့် (၅၂)ခ က့်၊ ညွှန့်ကက ားခ က့်မ  ား၊ လိုပ့်ထံိုားလိုပ့်နည့်ားနှင ့် 

အညီ စ စစ့်တဖြရှင့်ားတဆ င့်ရွက့်ရ  တွင့် သက့်ဆ ိုင့်ရ ဝန့်ကကီားဌ န၊ အြွ ွဲ့အစည့်ားမ  ားမှ ဖပန့်လည့် 

စွန ့်လွှတ့်သည ့်တဖမယ မ  ားက ို သက့်ဆ ိုင့်သူမ  ားထံသ ို  ဖပန့်လည့်လွှ တဖပ င့်ားတပားအပ့်ဖခင့်ားတ ို က ို 

ခရ ိုင့်/ မမ ျုွဲ့နယ့်လယ့်ယ တဖမနှင ့် အဖခ ားတဖမမ  ားသ မ့်ားဆည့်ားခံရမှုမ  ား ဖပန့်လည့်စ စစ့်တရား 

တက ့်မတီအတနဖြင ့် စ စစ့်တဆ င့်ရွက့်ရ  တွင့် သက့်ဆ ိုင့်ရ  လွှတ့်တတ ့်က ိုယ့်စ ားလှယ့်မ  ားနှင ့် 
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ခ  တ့်ဆက့်တဆ င့်ရွက့်မှု အ ားနည့်ားတသ  တကက င ့် အခ  ျုွဲ့ခရ ိုင့်မ  ားတငွ့် စ စစ့်တတွွဲ့ရှ ခ က့်က ိုသ  

တြ ့်ဖပခ က့်ပါရှ မပီား သံိုားသပ့်အကကံဖပျုခ က့်မ  ား ဖပည ့်စံိုစွ တင့်ဖပန ိုင့်မှုမရှ သည့်က ို တတွွဲ့ရှ ရပါ 

တယ့်။ 

 သက့်ဆ ိုင့်ရ ဝန့်ကကီားဌ န၊ အြွ ွဲ့အစည့်ားမ  ားမှ ဖပန့်လည့်စွန ့်လွှတ့်သည ့် တဖမယ မ  ားက ို 

သက့်ဆ ိုင့်ရ အြွ ွဲ့အစည့်ားမ  ား၏ တအ က့်တဖခမှပါဝင့်ပတ့်သက့်တနမှုမ  ားတကက င ့် သက့်ဆ ိုင့်သူ 

မ  ားသ ို  လက့်ဝယ့်ဖပန့်လည့်တဖပ င့်ားတပားန ိုင့်တရားတငွ့် ကကန ့်ကက မှုမ  ားရှ တနသည့်က ိုလည့်ား တတွွဲ့ရှ ရ 

ပါတယ့်။ ဖပန့်လည့်စွန ့်လွှတ့်တဖမမ  ားက ို မူလတတ င့်သူမ  ားမှ ဖပန့်လည့်တလျှ က့်ထ ားမှုနည့်ားပါား 

သလ ို တဖမယ အက  ျုားတဆ င့်အြွ ွဲ့အစည့်ားအခ  ျုွဲ့မှလည့်ား ရ ိုားသ ားသည ့်တတ င့်သူမ  ားအတပေါ် 

က ိုယ့်က  ျုားရှ တနသည့်က ိုလည့်ား တတွွဲ့ရှ ရပါတယ့်။  

 သက့်ဆ ိုင့်ရ ဝန့်ကကီားဌ န၊ အြွ ွဲ့အစည့်ားမ  ားအတနဖြင ့် တဖမသ မ့်ားယူစဉ့်က 

လိုပ့်ထံိုားလိုပ့်နည့်ားနှင ့်အညီ တဆ င့်ရွက့်ခ  ဖခင့်ားမရှ သလ ို လက့်ဝယ့်ရရှ ထ ားမှုမ  ားမရှ ၍ ယခို 

အခ  န့်မှ ဌ နလက့်ဝယ့် တရ က့်ရှ တရား တဆ င့်ရွက့်မှုမ  ားတကက င ့် မူလစီမံက န့်ား အတက င့် 

အထည့်မတြ ့်တ   တဖမတပေါ်တွင့် မူလဓ ားမဦားခ  လက့်ရှ လက့်ငိုပ့်တတ င့်သူမ  ား စ ိုက့်ပ  ျုားတနမှု 

မ  ားတကက င ့် မလ ိုလ ားအပ့်တသ  ဖပဿန မ  ား၊ တရ ားစွ အတရားယူမှုခံရမှုမ  ားလည့်ား 

ကကံျုတတွွဲ့တနရပါတယ့်။ ဖပန့်လည့်စွန ့်လွှတ့်တဖမမ  ားက ို ပံိုစံ(၁)ဖြင ့် မူလတတ င့်သူမ  ား 

တလျှ က့်ထ ားရ တွင့် အဆ ိုပါစွန ့်လွှတ့်တဖမမ  ားတပေါ်တွင့် အဖခ ားသူ မ  ားမှ လက့်ဝယ့်ရယူထ ားရှ မှု 

မ  ားရှ ဖခင့်ား၊ သက့်ဆ ိုင့်ရ  ဝန့်ကကီားဌ နမှ ဖပန့်လည့်စွန ့်လွှတ့်တဖမယ တပေါ်တွင့် က ျုားတက  ့်မှုမ  ား 

အတပေါ် သက့်ဆ ိုင့်ရ ဌ နမှ တ ဝန့်ယူတ ဝန့်ခံမှု အ ားနည့်ားဖခင့်ားမ  ားက ို တတွွဲ့ရှ ရပါတယ့်။  

 ဒိုတ ယအကက မ့် ရှမ့်ားဖပည့်နယ့်လွှတ့်တတ ့်မှ  ြွ ွဲ့စည့်ားထ ားတ   တရားရ တက ့်မတီမ  ား 

ကွင့်ားဆင့်ားတဆ င့်ရွက့်ခ က့် အစီရင့်ခံစ မ  ားက ို လွှတ့်တတ ့်ဥကကဋ္ဌမှတစ့်ဆင ့် ရှမ့်ားဖပည့်နယ့် 

အစ ိုားရအြွ ွဲ့သ ို  တပားပ ို တသ အမှုတွ မ  ားက ို သက့်ဆ ိုင့်ရ  ဌ နတ ဝန့်ရှ သူမ  ားအတနဖြင ့် အတက င့် 

အထည့်တြ ့် ည  န ှုင့်ားတပါင့်ားစပ့်မှုအ ားနည့်ားတ က ိုလည့်ား တတွွဲ့ရှ ရပါတယ့်။ ၂၀၁၂ခိုနှစ့်၊ တဖမလွတ့်၊ 

တဖမလပ့်နှင ့် တဖမရ ိုင့်ားမ  ား စီမံခန ့်ခွ မှုဥပတဒ ၂၂ (င်္)အရ ဖပန့်လည့်သ မ့်ားဆည့်ားတဖမ မ  ားက ို 

တဖမလွတ့်၊ တဖမလပ့်နှင ့် တဖမရ ိုင့်ားမ  ားစီမံခန ့်ခွ ဖခင့်ားဆ ိုင့်ရ အထူားအြွ ွဲ့မှ ကွင့်ားဆင့်ားစ စစ့် 

တဆ င့်ရွက့်တနမှုမ  ား ရှ တ က ိုတတွွဲ့ရှ ရသလ ို အခ  ျုွဲ့သက့်ဆ ိုင့်ရ  လွှတ့်တတ ့်က ိုယ့်စ ားလှယ့်မ  ား 

မှလည့်ား မသ ရှ တ က ို တတွွဲ့ရှ ရပါတယ့်။ လယ့်ယ တဖမက ို အဖခ ားနည့်ားအသံိုားဖပျုခွင ့် ခွင ့်ဖပျုမ န ့် 
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မရရှ ဘ  အဖခ ားနည့်ားအသံိုားဖပျု တဆ င့်ရွက့်တနမှုမ  ားတကက င ့် လယ့်ယ တဖမမ  ား ဆံိုားရံှုားမှုမ  ား 

မ  ားဖပ ားလ မပီား ခွင ့်ဖပျုခ က့်မရှ ဘ  ကက ျုတင့်လိုပ့်တဆ င့်၍ လယ့်ယ တဖမအ ား အဖခ ားနည့်ား 

အသံိုားဖပျုမှုအတပေါ် ဒဏ့်တကကားတဆ င့် လ ိုက့်ရင့်ရမပီဆ ိုတ   ပံိုစံဟ လည့်ား တဖမယ ဆံိုားရံှုားမှု အဓ က 

အခ က့်ဖြစ့်တ က ိုလည့်ား တတွွဲ့ရှ ရပါတယ့်။ 

အ က ံခပြု ချ ်မျော ား 

 တက ့်မတီအတနဖြင ့် တလ လ တတွွဲ့ရှ ခ က့်မ  ားအတပေါ် အကကံဖပျုခ က့်မ  ားအဖြစ့် 

တင့်ဖပရမည့် ဆ ိုပါက - 

(၁) ရှမ့်ားဖပည့်နယ့်အတွင့်ားရှ  တဖမယ က စစတင့်ဖပတ ိုင့်ကက ားမှုမ  ားအတပေါ် ရှမ့်ားဖပည့်နယ့် 

လယ့်ယ တဖမနှင ့် အဖခ ားတဖမမ  ားသ မ့်ားဆည့်ားဖခင့်ားခံရမှုမ  ား ဖပန့်လည့်စ စစ့်တရား 

တက ့်မတီအဆင ့်ဆင ့်မှ ဗဟ ိုတက ့်မတီ၏မူဝါဒ (၅၂)ခ က့်နှင ့်အညီ စ စစ့်တဖြရှင့်ား 

တဆ င့်ရွက့်တနမှုမ  ား လ င့်ဖမန့်စွ  မပီားစီားန ိုင့်တရားအတွက့် အဓ ကက သည ့် ခရ ိုင့်/ 

မမ ျုွဲ့နယ့်လယ့်ယ တဖမနှင ့် အဖခ ားတဖမမ  ားသ မ့်ားဆည့်ားခံရမှုမ  ား ဖပန့်လည့်စ စစ့်တရား 

တက ့်မတီ တ ဝန့်ရှ သူမ  ားအတနဖြင ့် စ စစ့်တတွွဲ့ရှ ခ က့်၊ သံိုားသပ့်အကကံဖပျုခ က့် 

မ  ား ဖပည ့်စံိုစွ  တင့်ဖပန ိုင့်တရားအတွက့် သက့်ဆ ိုင့်ရ  လွှတ့်တတ ့်က ိုယ့်စ ားလှယ့် 

မ  ားနှင ့် ပူားတပါင့်ားဆ င့်ရွက့်ရန့်။ 

(၂) လယ့်ယ တဖမလိုပ့်ပ ိုင့်ခွင ့် ပံိုစ(ံ၇)မ  ားထိုတ့်တပားရ ၌ တဖမဖပင့်တပေါ်တွင့် အမှန့် 

တကယ့် စ ိုက့်ပ  ျုားထိုတ့်လိုပ့်တနမှုမ  ားက ိုသ  စ စစ့်၍ထိုတ့်တပားရန့်။ 

(၃) လယ့်ယ တဖမက ို အဖခ ားနည့်ားအသံိုားဖပျုခွင ့်မရှ ဘ  အဖခ ားနည့်ားအသံိုားဖပျု 

တဆ င့်ရွက့် တနမှုမ  ား၊ ခွင ့်ဖပျုခ က့်မရှ ဘ  ကက ျုတင့်လိုပ့်တဆ င့်၍ အဖခ ားနည့်ား 

အသံိုားဖပျုမှုအတပေါ် ဒဏ့်တကကားတငတွပားတဆ င့်တစဖခင့်ားအဖပင့် ဥပတဒတကက င့်ားအရ 

ထ တရ က့်တသ  ဒဏ့်မ  ားခ မှတ့်န ိုင့်တရားအတွက့် သမမတရံိုားညွှန့်ကက ားခ က့် 

မ  ားအ ား သက့်ဆ ိုင့်ရ  ဌ နမ  ားမှ ထ ထ တရ က့်တရ က့်တဆ င့်ရွက့်ရန့်။ 

(၄) စ ိုက့်ပ  ျုားတရားက ိုအတဖခခံသည ့်န ိုင့်ငဖံြစ့်သည့်နှင ့်အညီ တဖမယ တပေါ်တွင့်အတဖခခံမပီား 

စ ိုက့်ပ  ျုားထိုတ့်လိုပ့်မှု၊ ဝန့်တဆ င့်မှုတန့်ြ ိုားမ  ား တွက့်ခ က့်ရ တွင့် မှန့်ကန့်သည ့် 
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စ ရင့်ားအခ က့်အလက့်မ  ား ရရှ န ိုင့်တရားအတွက့် တဖမဖပင့်တွင့် အမှန့်တကယ့် 

အသံိုားဖပျုတနမှုမ  ားက ို သက့်ဆ ိုင့်ရ ဌ နမ  ားမှ ကကပ့်မတ့်စ စစ့်ရန့်။ 

(၅) SME လိုပ့်ငန့်ားရှင့်မ  ား၏ လ ိုအပ့်တနသည ့်တခ ားတငွမ  ားက ိုရယူရ တွင့် မလ ိုလ ား 

အပ့်တသ  ကကန ့်ကက မှုမ  ားမရှ တစတရား ကူညီတဆ င့်ရွက့်တပားရန့်။ 

(၆) တဖမလွတ့်၊ တဖမလပ့်နှင ့် တဖမရ ိုင့်ားမ  ား စီမံခန ့်ခွ ဖခင့်ားဆ ိုင့်ရ  အထူားြွ ွဲ့မ  ားအတနဖြင ့် 

သက့်ဆ ိုင့်ရ မမ ျုွဲ့နယ့်အလ ိုက့် လွှတ့်တတ ့်က ိုယ့်စ ားလှယ့်မ  ားနှင ့် ခ  တ့်ဆက့် 

တဆ င့်ရွက့်ရန့်။ 

(၇) အလိုပ့်သမ ားမ  ား၏အခွင ့်အတရား အဖပည ့်အဝ ရရှ န ိုင့်တရားအတွက့် 

လိုပ့်ငန့်ားရှင့်မ  ားအတနဖြင ့် ဖပဋ္ဌ န့်ားထ ားသည ့် ဥပတဒမ  ားနှင ့်အညီ လ ိုက့်န  

တဆ င့်ရွက့်တရား သက့်ဆ ိုင့်ရ  ဌ နမှကကီားကကပ့်ရန့်။  

(၈) ရှမ့်ားဖပည့်နယ့်လူငယ့်တရားရ တက ့်မတီ၏ မူဝါဒလိုပ့်ငန့်ားစဉ့်မ  ား 

အတက င့်အထည့်တြ ့် တဆ င့်ရွက့်ရန့်အတွက့် လ ိုအပ့်သည ့်အကူအညီ 

အတထ က့်အပံ မ  ားတပားရန့်။ 

န ဂုံား 

ဒိုတ ယအကက မ့် ရှမ့်ားဖပည့်နယ့်လွှတ့်တတ ့် တတ င့်သူလယ့်သမ ား၊ အလိုပ့်သမ ားနှင ့် 

လူငယ့်တရားရ တက ့်မတီအတနဖြင ့် လွှတ့်တတ ့်မှ တပားအပ့်ထ ားသည ့် တက ့်မတီ၏တ ဝန့်မ  ား၊ 

လိုပ့်ပ ိုင့်ခွင ့်တ ို နှင ့်အတူ ဖပည့်နယ့်လွှတ့်တတ ့်ဥကကဋ္ဌ၏လမ့်ားညွှန့်မှုဖြင ့် လိုပ့်ငန့်ားမ  ားတဆ င့်ရွက့် 

လ က့်ရှ တကက င့်ား တင့်ဖပအပ့်ရင့်ား န ငံ်္ိုားခ ျုပ့်အပ့်ပါတယ့်။ ဥကကဋ္ဌ၊ တတ င့်သူလယ့်သမ ား၊ 

အလိုပ့်သမ ားနှင ့် လူငယ့်တရားရ တက ့်မတီ၊ တတ င့်ကကီားမမ ျုွဲ့၊ ရက့်စွ ၊ ၂၀၁၉ ခိုနှစ့်၊ ဒီဇင့်ဘ လ  ၂၀ 

ရက့်။ 

ဥ ကဋ္ဌ။  ဖပည့်နယ့်လွှတ့်တတ ့်က ိုယ့်စ ားလှယ့်မ  ားခင့်ဗ  ား။ ဒိုတ ယအကက မ့် 

ရှမ့်ားဖပည့်နယ့်လွှတ့်တတ ့် (၁၇)ကက မ့်တဖမ က့် ပိံုမှန့်အစည့်ားအတဝား (ပဉ္စမတန )တွင့် ရှမ့်ားဖပည့်နယ့် 

လွှတ့်တတ ့် တတ င့်သူလယ့်သမ ား၊ အလိုပ့်သမ ားနှင ့် လူငယ့်တရားရ တက ့်မတီမှတင့်ဖပသည ့် 

အစီရင့်ခံစ အ ား ၂၀၁၃ ခိုနှစ့်၊ တ ိုင့်ားတဒသကကီား သ ို မဟိုတ့် ဖပည့်နယ့်လွှတ့်တတ ့်ဆ ိုင့်ရ ဥပတဒ 

ပိုဒ့်မ ၃၈ (စ)အရ ဖပည့်နယ့်လွှတ့်တတ ့်က မှတ့်တမ့်ားတင့်တကက င့်ား တကကည ပါတယ့်။  


